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Úvodní slovo ředitele  

 
Rok 2024 byl pro naši organizaci rokem implementace a 

rozvoje. Hlavní náplní naší činnosti byla realizace Strategie 

komunitně vedeného místního rozvoje (SCLLD) pro území MAS 

Hlubocko – Lišovsko pro období 2021-2027. V tomto roce jsme se 

zaměřili především na implementaci Programových rámců Strategického plánu Společné 

zemědělské politiky (SP SZP) a Integrovaného regionálního operačního programu (IROP), v 

jejichž rámci jsme vyhlásili 5 výzev podporujících oblasti vzdělávání, veřejná prostranství a 

dopravní infrastrukturu s celkovou alokací přesahující 22 milionů korun. 

 
Naše aktivity se neomezily pouze na administraci výzev. Aktivně jsme podporovali žadatele v 

dalších programech, zejména v Nové zelené úsporám Light, kde jsme zpracovali 46 žádostí s 

celkovou dotací téměř 4,9 milionu korun. Významným krokem bylo také zahájení projektu 

EnkoMAS zaměřeného na energetické poradenství, v rámci kterého jsme do konce roku 

poskytli 31 odborných konzultací. Zúčastnili jsme se řady školení a konferencí organizovaných 

Národní a Krajskou sítí MAS ČR a sami jsme ve spolupráci s Celostátní sítí pro venkov uspořádali 

konferenci Jihočeský venkov 2024, která přilákala více než 100 účastníků. 

 
Rok 2024 přinesl i další pozitivní změny. Podařilo se nám navázat cennou spolupráci s 

rakouským partnerem, s nímž připravujeme přeshraniční projekt v rámci Fondu malých 

projektů. Došlo také k rozšíření počtu partnerů MAS z 24 na 31, což znamená větší zapojení 

aktérů z našeho území do rozhodovacích procesů. 

 
 
 
 
 
 

Ing. Jaromír Polášek 
 
Ředitel Místní akční skupiny Hlubocko – Lišovsko o.p.s. 
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1 SEZNAM POUŽITÝCH ZKRATEK 
 
CLLD    – Komunitně vedený místní rozvoj (Community-Led Local 

Development) 
CSV    – Celostátní síť pro venkov 
ČR    – Česká republika 
DR    – Dozorčí rada 
EnKo MAS   – Energetický koordinátor Místní akční skupiny 
EU    – Evropská unie 
IROP    – Integrovaný regionální operační program 
KS NS MAS ČR – Krajské sdružení Národní sítě místních akčních skupin České 

republiky 
LEADER   – Liaison Entre Actions de Développement de l'Économie Rurale 

(propojení aktivit pro rozvoj venkovské ekonomiky) 
MAS    – Místní akční skupina 
MMR ČR   – Ministerstvo pro místní rozvoj České republiky 
MPO ČR   – Ministerstvo průmyslu a obchodu České republiky 
MZe ČR  – Ministerstvo zemědělství České republiky 
NS MAS ČR   – Národní síť Místních akčních skupin České republiky 
NSZM    – Národní síť Zdravých měst 
NZÚ Light   – Nová zelená úsporám Light 
o.p.s.    – Obecně prospěšná společnost 
OPTP    – Operační program Technická pomoc 
PRV    – Program rozvoje venkova 
SCLLD   – Strategie komunitně vedeného místního rozvoje 
SP SZP   – Strategický plán Společné zemědělské politiky 
SR   – Správní rada 
SZIF    – Státní zemědělský intervenční fond 
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2 ZÁKLADNÍ INFORMACE O MAS 

Celý název:  Místní akční skupina Hlubocko – Lišovsko o.p.s. 

Sídlo:   Masarykova 1, 373 41 Hluboká nad Vltavou 

IČO:   260 83 426 

Www stránky:  www.mashl.cz 

Kontakty:  http://mashl.cz/kontakty  

Datová schránka: epxvv9w 

 

2.1 Přehled činnosti MAS 

Hlavní činnosti společnosti poskytované formou obecně prospěšné služby jsou: 

 poskytování veřejně prospěšných služeb, jejichž cílem je rozvoj regionu 

Hlubocko – Lišovska, 

 podpora komunitní spolupráce na území Hlubocko – Lišovska, 

 vytváření, schvalování a realizace Strategie komunitně vedeného místního 

rozvoje (dále také SCLLD), 

 správa prostředků poskytovaných MAS z programu LEADER, souvisejících a 

následných programů v rámci Strategie komunitně vedeného místního rozvoje, 

 vypisování výzev pro předkládání projektů, 

 hodnocení předkládaných projektů dle předem schválených a zveřejněných 

kritérií, která jsou v souladu se základními přijatými principy komunitně 

vedeného místního rozvoje, předpisy ČR a EU, 

 výběr projektů pro přiznání dotace dle pravidel operačních programů EU a ČR, 

 vyhledávání dalších možných finančních zdrojů pro financování rozvoje území 

MAS, 

 evidence a monitoring realizace projektů. 

 zřízení a provoz organizační struktury, která bude schopna plnit výše uvedené 

činnosti. 

  

http://mashl.cz/kontakty
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3 MAPA ÚZEMÍ MAS 

Obrázek 1: Aktuální mapa území MAS Hlubocko – Lišovsko 

Zdroj: MAS Hlubocko – Lišovsko o.p.s. 
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4 STRUČNÝ PŘEHLED ČINNOSTI MAS V ROCE 2024 

Veškeré aktivity realizované v roce 2024 přispěly k dosažení účelu založení Místní akční 

skupiny Hlubocko – Lišovsko o.p.s. a naplnění cílů Strategie komunitně vedeného místního 

rozvoje (SCLLD). Veškeré činnosti byly prováděny v souladu se Zakládací listinou a Statutem 

společnosti. 

Primární náplní činností MAS byla realizace Strategie komunitně vedeného místního 

rozvoje území MAS Hlubocko – Lišovsko pro období 2021–2027. V roce 2024 se MAS zaměřila 

na: 

 Implementaci Programových rámců Strategického plánu Společné zemědělské 

politiky (SP SZP)   

 Podporu projektů prostřednictvím Integrovaného regionálního operačního 

programu (IROP), v jejichž rámci vyhlašovala výzvy podporující oblasti 

vzdělávání, veřejná prostranství a dopravní infrastrukturu.  

 Poskytování pokračující podpory žadatelům Programu rozvoje venkova (PRV) 

z programového období 2014-2020 

MAS se také pokusila zapojit do Operačního programu Zaměstnanost+, avšak dle indikátoru 

sociálního vyloučení stanoveného Ministerstvem práce a sociálních věcí se MAS Hlubocko-

Lišovsko umístila na posledním místě a nebyla způsobilá k účasti v relevantní výzvě. V reakci 

na to se MAS rozhodla podat žádost zaměřenou na podporu neformálních pečujících ve 

spolupráci s Domovem Libníče a Centrem sociálních služeb Empatie, tato žádost však 

nebyla z důvodu převisu poptávky schválena. 

MAS také hledala partnera z Rakouska pro podání žádosti o dotaci v rámci Fondu malých 

projektů a úspěšně našla partnera prostřednictvím Burzy přeshraničních partnerů, 

pořádané Silvou Norticou ve Weitře. 
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4.1 Strategie CLLD MAS pro období 2014-2020 

V roce 2024 MAS Hlubocko–Lišovsko částečně uzavírá své působení v rámci programového 

období 2014–2020. Přestože některé projekty ještě nejsou ukončeny a v roce 2025 proběhne 

evaluace tohoto období, lze již nyní konstatovat, že se podařilo realizovat řadu úspěšných 

projektů, které výrazně přispěly ke zlepšení kvality života obyvatel území MAS, podpoře 

místní ekonomiky a rozvoji komunitního života. 

Díky Strategii komunitně vedeného místního rozvoje (SCLLD) byly podpořeny projekty 
zaměřené na: 

 obnovu a modernizaci infrastruktury v obcích,  

 rozvoj převážně zemědělského podnikání a cestovního ruchu,  

 vznik komunitních center 

 posílení kapacit místních spolků a organizací. 

Za celé období MAS Hlubocko–Lišovsko podpořila 79 projektů celkovou částkou dotací 

přesahující 49 337 430,94 Kč. Zrealizované projekty přinesly do regionu nové pracovní 

příležitosti, podpořily místní zemědělce a producenty a pomohly rozvinout cestovní ruch 

v souladu s principy udržitelnosti. 

Tabulka 1: Přehled projektů podle operačních programů v programovém období 2014-2020 

Název 
OP 

Celkový 
počet 

projektů 

Celkový počet 
podpořených 

projektů 

Celkový počet 
proplacených 

projektů 

Počet 
projektů 

s registrací 
ŽoP 

Počet 
projektů 

v realizaci 

Počet 
nepodpořených 

projektů 

PRV 75 65 62 2 1 10 

IROP 17 14 14 0 0 3 

Zdroj: vlastní zpracování 

 
Tabulka 2: Finanční přehled OP v PO 2014-2020 

Název OP Celková výše podpory 
ukončených projektů Celkové způsobilé výdaje 

PRV 21 081 874 Kč 42 151 915,36 Kč 

IROP 28 255 556,94 Kč 29 808 721,07 Kč 

CELKEM 49 337 430,94 Kč 71 960 636,40 Kč 

Zdroj: vlastní zpracování 
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4.2 Strategie CLLD MAS pro období 2021-2027 

MAS vyhlásila v roce 2024 celkem 5 výzev s následujícím rozdělením: 

 
Tabulka 3: Přehled vyhlášených výzev MAS v roce 2024 

Název OP Počet vyhlášených 
výzev 

Celková alokace výzev na 
OP (dotace) 

Celková zazávazkovaná 
alokace dle OP 

SP SZP 1 8 000 000 Kč 7 777 801 Kč 

IROP 4 15 946 337,97 Kč 14 484 141,49 Kč 

CELKEM 5 23 946 337,97 Kč 22 261 942,49 Kč 

Zdroj: vlastní zpracování 

 

4.2.1 SP SZP 2021–2027: Detailní informace první výzvy 

Období výzvy: 8. července 2024–31. srpna 2024 

 
Celková alokace: 8 000 000 Kč 
 
Vyhlášené výzvy: 

 Fiche 4: Podpora malých a středních podniků 

 Fiche 5: Rozvoj obcí 

 Fiche 6: Obnova krajiny 

 
Přehled projektů: 

 Celkem přijato projektů: 32 

 Projekty přijaté podle fichí: 

• Fiche 4: 20 

• Fiche 5: 11 

• Fiche 6: 1 

 Podpořené projekty: 32 

 Projekty stažené žadatelem: 0 

 Nepodpořené projekty: 0 

 Celková dotace podpořených projektů: 7 777 801 Kč 
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Obrázek 2: Počet projektů podle Fichí v SP SZP 

 
Zdroj: Vlastní zpracování 

 

4.2.2 IROP 2021–2027: Detailní informace výzev 

První výzva: MAS Hlubocko – Lišovsko – IROP – Vzdělávání I. 

 Období výzvy: 10. dubna 2024–31. května 2024 
 Celková alokace: 6 000 000 Kč (Dotace: 5 700 000 Kč) 
 Přijaté projekty: 3 
 Podpořené projekty: 3 
 Celková dotace podpořených projektů: 5 662 819,21 Kč 

Druhá výzva: MAS Hlubocko – Lišovsko – IROP – Veřejná prostranství I. 

 Období výzvy: 10. dubna 2024–31. května 2024 
 Celková alokace: 5 250 000 Kč (Dotace: 4 987 500 Kč) 
 Přijaté projekty: 3 
 Podpořené projekty: 2 
 Projekty stažené žadatelem: 1 
 Celková dotace podpořených projektů: 3 562 485,18 Kč 

Třetí výzva: MAS Hlubocko – Lišovsko – IROP – Doprava I. 

 Období výzvy: 26. srpna 2024–30. září 2024 
 Celková alokace: 1 250 000 Kč (Dotace: 1 187 500 Kč) 
 Přijaté projekty: 1 
 Podpořené projekty: 1 
 Celková dotace podpořených projektů: 1 187 500 Kč 

63% 

34% 

3% 

Fiche 4 Fiche 5 Fiche 6
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Čtvrtá výzva: MAS Hlubocko – Lišovsko – IROP – Vzdělávání II. 

 Období výzvy: 26. srpna 2024–30. září 2024 
 Celková alokace: 4 285 618,92 Kč (Dotace: 4 071 337,10 Kč) 
 Přijaté projekty: 3 
 Podpořené projekty: 3 
 Celková dotace podpořených projektů: 4 071 337,10 Kč 

Obrázek 3: Skutečné čerpání ve výzvách IROP za rok 2024 

 
Zdroj: vlastní zpracování 
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Podrobnější informace o přijatých projektech v těchto výzvách, jejich hodnocení a 

rozhodnutí o podpoře projektů lze vždy nalézt na internetových stránkách MAS Hlubocko – 

Lišovsko v rámci podmenu Výzvy SCLLD v programovém období 2021–2027 

(http://mashl.cz/strategie-uzemi-2021-2027/vyzvy-2021-2027). 

 

Obrázek 4: Web Místní akční skupiny Hlubocko - Lišovsko o.p.s. 

 
Zdroj: MAS Hlubocko – Lišovsko o.p.s. 

4.2.3 IROP 

V roce 2023 byl zpracován dokument programového rámce, který byl po schválení 

nejvyšším orgánem MAS předložen k posouzení Řídícímu orgánu IROP, kterým je MMR ČR. 

Dne 29.1.2024 byla předložena finální verze programového rámce, která byla schválena 

Řídícím orgánem IROP 19.2.2024. MAS tedy od tohoto data mohla začít s dalšími aktivitami 

směřujícími k vyhlášení výzev IROP. 

4.2.4 SP SZP 

V roce 2023 probíhaly konzultace s partnery MAS a zástupci žadatelů za účelem ověření 

absorpční kapacity a nastavení programového rámce SP SZP. Na začátku roku 2024 MAS 

připravila pracovní verzi dokumentu, která byla následně projednána a schválena ŘO 

Strategického plánu SZP, kterým je MZe ČR. Zároveň byly realizovány aktivity potřebné k 

vyhlášení prvních výzev, zejména pracovní dokumentace MAS. 

http://mashl.cz/strategie-uzemi-2021-2027/vyzvy-2021-2027
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4.3  Provozní a animační výdaje MAS Hlubocko – Lišovsko 

Projekt MAS Hlubocko – Lišovsko o.p.s. - 01, podpořený z prostředků Operačního programu 

Technická pomoc (OPTP), představoval klíčový zdroj financování provozních výdajů MAS. 

Tyto prostředky pokrývaly činnosti související s realizací Strategie komunitně vedeného 

místního rozvoje (SCLLD), zahrnující přípravu a vyhlašování výzev, příjem žádostí, hodnocení 

a výběr projektů, monitorování a evaluaci SCLLD a další provozní aktivity nezbytné pro 

efektivní fungování MAS. 

Tento projekt byl zahájen 1. dubna 2023 a úspěšně ukončen 30. září 2024. Od 1. října 2024 na 

něj plynule navazuje nový projekt s názvem MAS Hlubocko – Lišovsko o.p.s. - 02, který zajistí 

pokračování financování provozní činnosti MAS do 30. září 2026. 

Činnost MAS je také předmětem kontroly nezávislé auditní společnosti. Auditní zprávy jsou 

součástí každé výroční zprávy, které jsou zveřejňovány nejen na webových stránkách MAS, 

ale především na portálu Justice (dostupný na: https://or.justice.cz/ias/ui/rejstrik). 

4.4 Další činnost MAS 
 

4.4.1 Účast na jednáních a navazování spolupráce 

Zaměstnanci MAS se v roce 2024 pravidelně účastnili všech jednání Krajského sdružení NS 

MAS ČR Jihočeského kraje, v jejichž rámci byly řešeny aktuální problémy MAS, zejména 

problematika programových rámců strategií CLLD MAS na období 2021+ a podpora tzv. 

komunitní energetiky. 

 
Místní akční skupina navázala v roce 2024 spolupráci s Celostátní sítí pro venkov, a to mimo 

jiné v oblasti podpory venkovských iniciativ, sdílení dobré praxe a organizace společných 

akcí zaměřených na rozvoj venkova. 

 
V říjnu 2024 se zástupci MAS Hlubocko-Lišovsko zúčastnili dvoudenního setkání LEADER 

Jižní Čechy a Horní Rakousko 2024, které se konalo v Solné komoře (Rakousko). Toto setkání  

Zahrnovalo mimo jiné ředstavení aktuálního stavu programu LEADER v obou regionech, 

workshopy zaměřené na možnosti spolupráce a návštěvu projektů v rámci Evropského 

hlavního města kultury 2024. Tato akce přispěla k prohloubení vztahů s Hornorakouskými 

MAS a otevřela možnosti pro budoucí přeshraniční projekty. 

 

https://or.justice.cz/ias/ui/rejstrik
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Obrázek 5: Foto z jednání KS NS MAS ČR Jihočeského kraje 

 
Zdroj: Krajské sdružení NS MAS ČR Jihočeského kraje 

4.4.2 Účast MAS Hlubocko – Lišovsko na školeních 

Zaměstnanci MAS se v roce 2024 zúčastnili různých školení zaměřených na témata 

související s realizací aktivit MAS. Účelem těchto školení bylo zvýšení odbornosti našich 

zaměstnanců. 

Níže uvádíme výčet tematických akcí: 

 administrace Nové zelené úsporám Light, 
 konference NSZM,  
 Leaderfest, 
 pracovní skupina Strategického plánu Společné zemědělské politiky, 
 pracovní skupina Integrovaného regionálního operačního programu, 
 seminář Fond malých projektů, 
 pracovní skupina Vize – NS MAS ČR, 
 školení na Umělou inteligenci 
 školení a workshopy k přeshraniční spolupráci. 

 

4.4.3 Kotlíkové dotace a Nová zelená úsporám Light 

Program Kotlíkových dotací pod záštitou Jihočeského kraje, zaměřený na podporu výměny 

starých a neekologických kotlů za nové, ekologičtější zdroje vytápění, byl k 31. srpnu 2024 

úspěšně ukončen. MAS však i nadále pokračovala v aktivní podpoře žadatelů 
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prostřednictvím programu Nová zelená úsporám Light (NZÚ Light), který se specializuje na 

financování energeticky úsporných opatření v domácnostech seniorů, domácností s nižšími 

příjmy a osob pobírajících invalidní důchod. Od roku 2024 tento program nově zahrnuje 

také podporu výměny nevyhovujících kotlů za moderní, ekologicky šetrné zdroje vytápění. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zdroj: MAS Hlubocko-Lišovsko o.p.s. 

 

MAS poskytovala obyvatelům komplexní administrativní podporu jak při přípravě žádostí o 

kotlíkové dotace, tak při vyřizování žádostí v rámci NZÚ Light. Tato podpora zahrnovala 

zejména konzultace, pomoc při kompletaci potřebné dokumentace, komunikaci s 

příslušnými úřady a průběžné sledování realizace podpořených projektů. 

 

Obrázek 6: Propagační materiál k programu nová zelená úsporám Light 
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V roce 2024 se MAS také intenzivně zaměřila na propagaci programu NZÚ Light, aby byli 

obyvatelé území informováni o možnosti bezplatné administrativní pomoci ze strany MAS 

při podávání žádostí. Za tímto účelem byl vytvořen informační leták, který byl distribuován 

do všech obcí MAS a následně zveřejněn ve zpravodajích i na vývěsních tabulích. Obyvatelé 

byli rovněž informováni prostřednictvím aplikace Munipolis. 

 
Tabulka 4: Počet zpracovaných žádostí NZÚL za rok 2024: 

Obec / město Počet žádostí Vyplacená dotace žadatelům 

Adamov 1 18 000 Kč 

Borek 2 210 000 Kč 

Hlincová Hora 1 150 000 Kč 

Hluboká nad Vltavou 8 647 178 Kč 

Hosín 4 357 652 Kč 

Hůry 1 102 967 Kč 

Jivno 2 217 450 Kč 

Libníč 1 90 000 Kč 

Lišov 5 621 250 Kč 

Rudolfov 1 90 000 Kč 

Ševětín 3 414 000 Kč 

Štěpánovice 2 88 000 Kč 

Vráto 1 90 000 Kč 

Zvíkov 1 84 000 Kč 

Ostatní 13 1 708 400 Kč 

Celkem 46 4 888 897 Kč 
Zdroj: vlastní zpracování 

 

K 31. 12. 2024 pracovníci MAS zpracovali celkem 12 žádostí v rámci Kotlíkových dotací a 103 

žádostí v programu Nová zelená úsporám Light (za rok 2024 celkem 46 žádostí). 
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Obrázek 7: Celkem vyplacené finanční prostředky žadatelům za rok 2023 a 2024 

 
Zdroj: Vlastní zpracování 

 

4.4.4 Konference Jihočeský venkov 2024 

Místní akční skupina Hlubocko – Lišovsko o.p.s. společně s Celostátní sítí pro venkov a 

Krajským sdružením Národní sítě místních akčních skupin Jihočeského kraje organizovala 

konferenci Jihočeský venkov 2024, která proběhla ve dnech 24.–25. října 2024 v Hluboké 

nad Vltavou. Akce se zúčastnilo více než 100 účastníků, včetně starostů, zástupců MAS a 

odborníků na rozvoj venkova. Konference nabídla diskusi o aktuálních tématech rozvoje 

venkovských oblastí a představila příklady dobré praxe. 

 

 

 

 

 

 

 

6 620 000 Kč 

4 888 897 Kč 

2023 2024
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Zdroj: MAS Hlubocko – Lišovsko o.p.s. 

 

4.4.5 EnkoMAS 

MAS podala dne 24. 5. 2024 projekt s názvem „EnKo MAS Hlubocko – Lišovsko 1“ v rámci 

dotačního programu Národní plán obnovy, který se zaměřuje na podporu činnosti 

energetických koordinátorů Místních akčních skupin (EnKo MAS). Žádost byla schválena 

dne 29. 7. 2024 a MAS díky tomu získala dotaci ve výši 250 000 Kč. Projekt byl zaměřen na 

podporu koordinační a osvětové činnosti v oblasti zvyšování energetické účinnosti, včetně 

propagace individuálních i celospolečenských přínosů energeticky úsporných projektů. 

Projekt cílil na občany, zástupce veřejné správy a podnikatele. 

 

K 31. 12. 2024 bylo v rámci realizace projektu provedeno celkem 31 konzultací. 

4.4.6 Pracovní skupina Komunitní energetika 

V roce 2024 MAS Hlubocko-Lišovsko zahájila aktivní činnost v oblasti komunitní energetiky. 

Za tímto účelem byla vytvořena pracovní skupina, která se v průběhu roku dvakrát sešla k 

jednáním na území MAS. Pracovních jednání se účastnili zástupci obcí, soukromých 

společností, vzdělávacích institucí a odborníci v oblasti energetiky.  

 

Obrázek 8: Foto z konference Jihočeský venkov 2024 
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Na setkáních pracovní skupiny byla diskutována aktuální témata a výzvy v oblasti 

energetiky v regionu, jako jsou připojení do distribuční sítě, potenciál členství v Unii 

komunitní energetiky, využití stálých spotřeb na obcích či možnosti regulace spotřeby 

energie. Byly představeny také příklady dobré praxe z jiných regionů a možnosti, jak může 

MAS podporovat komunitní energetiku v území. 

 
Obrázek 9: Foto z jednání Pracovní skupiny Komunitní energetika 

 
Zdroj: Místní akční skupina Hlubocko – Lišovsko 
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5 ORGANIZAČNÍ STRUKTURA MAS HLUBOCKO – LIŠOVSKO 

Místní akční skupina Hlubocko – Lišovsko o.p.s. je obecně prospěšná společnost, která je 

založena na základě zákona č. 248/1995 Sb. o obecně prospěšných společnostech ve znění 

pozdějších předpisů, a je zapsána do rejstříku obecně prospěšných společností podle 

českého práva. 

5.1 Orgány společnosti 

V souladu s platnou legislativou tvoří povinné orgány MAS Hlubocko – Lišovsko ředitel, 

správní rada a dozorčí rada. 

 
Ředitel společnosti 

Ředitelem společnosti byl v roce 2024 Ing. Jaromír Polášek. Ředitel je statutárním 

zástupcem MAS, který řídí činnost obecně prospěšné společnosti ve všech věcech, které́ 

nejsou zákonem, zakládací́  smlouvou nebo statutem svěřeny do kompetence správní́  rady.  

Správní rada 

Správní rada (dále také SR) je orgánem MAS s 9 členy. V roce 2024 nedošlo k žádné změně 

ve složení členů SR. K 31.12.2024 bylo složení SR: 

Jaroslav Novák předseda 

Ing. Hana Šťastná 1. místopředseda 

Josef Šafář místopředseda 

Ing. Jiří Mácha člen 

Ing. Pavel Kašpárek člen 

Bc. David Šťastný člen 

Mgr. Tomáš Polanský člen 

Tomáš Linhart člen 

Ing. Václav Kopačka člen 

Dozorčí rada 

Tříčlenná dozorčí rada (dále také DR) je kontrolním orgánem obecně prospěšné společnosti 

a jejím hlavním úkolem je upozornit správní́  radu na porušení́  zákonů̊, ustanovení zakládací́  

smlouvy nebo statutu, na nehospodárné́ postupy nebo na další́  nedostatky v činnosti 

obecně̌ prospěšné společnosti.  

V roce 2024 došlo ke změně ve složení Dozorčí rady. Do 30.6.2024 byli členi DR: 

Vít Kavalír předseda 
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Tomáš Petřík člen 

František Svátek člen 

 

K 30.6.2024 odstoupil František Svátek z DR. 

 

5.2 Zaměstnanci MAS Hlubocko – Lišovsko 

V roce 2024 ukončili pracovně právní vztah tito zaměstnanci: 

Jméno Funkce 
Ukončení pracovního 

poměru 

Ing. Anna Hotárková Manažer MAS 31.1.2024 

Mgr. Kateřina Hovorková Manažer MAS 31.1.2024 

Romana Bočková 
Administrativní 

pracovník/koordinátor 
30.4.2024 

 
K 31.12.2024 byli v pracovně právním vztahu ke společnosti na základě uzavřených 

pracovních smluv tito zaměstnanci: 

Jméno Funkce 
Vznik pracovního 

poměru 

Ing. Dana Feferlová Energetický poradce 1.12.2024 

Veronika Maříková 

Asistent projektového řízení a 

Poradce Nová zelená úsporám 

Light 

1.3.2024 

Bc. Jana Nováková 

Vedoucí zaměstnanec pro 

realizaci SCLLD a Poradce Nová 

zelená úsporám Light 

15.11.2023 

Ing. Jaromír Polášek Animátor území 1.3.2024 
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Obrázek 10: Organizační struktura MAS – schéma

MAS HLUBOCKO - 
LIŠOVSKO o.p.s. 

Správní 
rada 

Ředitel 

Dozorčí 
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SCLLD 

Shromáždění 
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Kontrolní 
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Výběrová 
komise 

Rozhodovací 
komise 

Vedoucí 
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Zdroj: vlastní zpracování 
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6 ZMĚNY ZAKLÁDACÍCH DOKUMENTŮ A SLOŽENÍ ŘÍDÍCÍCH 
ORGÁNŮ 

V roce 2024 nedošlo ke schválení žádného Dodatku Zakládací smlouvy Místní akční skupiny 

Hlubocko – Lišovsko o.p.s. 

 
MAS nadále celé znění zakládajících dokumentů uveřejňuje v souladu s platnou legislativou 

ve Sbírce listin rejstříku obecně prospěšných společností, vedeného u Krajského soudu 

v Českých Budějovicích, kde jsou bez omezení k dispozici k nahlédnutí v elektronické 

podobě. Příslušné dokumenty jsou také dostupné na webu MAS, pod záložkou Společnost 

– Dokumenty MAS. 

 
Ve věci složení řídících orgánů (orgánů vyžadovaných na základě příslušného zákona) 

proběhly v roce 2024 pouze změny v personálním složení, které jsou blíže popsány v bodě 5 

tohoto dokumentu.  

 
V roce 2024 došlo k navýšení počtu Shromáždění partnerů z 24 na 31 partnerů. Schválení 

nových partnerů proběhlo 12.12.2024. 

7 INFORMACE O VÝNOSECH V ČLENĚNÍ PODLE ZDROJŮ 

Tyto informace jsou uvedeny v příloze Výroční zprávy Výkaz zisku a ztráty 2024.  

 

8 INFORMACE O CELKOVÉM OBJEMU NÁKLADŮ V ČLENĚNÍ 
NA NÁKLADY VYNALOŽENÉ PRO PLNĚNÍ OBECNĚ 
PROSPĚŠNÝCH SLUŽEB, PRO PLNĚNÍ DOPLŇKOVÝCH 
ČINNOSTÍ A NA VLASTNÍ ČINNOST OBECNĚ PROSPĚŠNÉ 
SPOLEČNOSTI 

Tyto informace jsou uvedeny v příloze Výroční zprávy Výkaz zisku a ztráty 2024.  

 

8.1 Výše nákladů na odměnu ředitele a na odměny členů správní 
rady a členů dozorčí rady 

Členové Správní rady a Dozorčí rady MAS vykonávají svou činnost bez nároku na odměnu. 

V roce 2024 tedy nebyly na odměny členům těchto orgánů vynaloženy žádné prostředky. 

Ředitel vykonával v roce 2024 svou činnost na základě smlouvy o výkonu práce, na jejímž 

základě byla řediteli vyplácena odměna ve výši 10 000 Kč měsíčně do 30.6.2024, od 1.7.2024 

se výše odměny snížila na 1 000 Kč. 
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9 INFORMACE O STAVU MAJETKU A ZÁVAZKŮ OBECNĚ 
PROSPĚŠNÉ SPOLEČNOSTI K ROZVAHOVÉMU DNI A O 
JEJICH STRUKTUŘE 

Tyto informace jsou uvedeny v příloze Výroční zprávy Rozvaha 2024.  

 

10 ZPRÁVA O ČINNOSTI A HOSPODAŘENÍ ORGANIZAČNÍ 
SLOŽKY PRO REALIZACI SCLLD 

Tato část Výroční zprávy MAS je zaměřena na činnost Organizační složky pro realizaci SCLLD 

(dále také Organizační složka), která je vykonávána v souvislosti s realizací naší strategie 

CLLD. V roce 2024 vykonávala Organizační složka svou standardní činnost. 

10.1 Orgány Organizační složky pro realizaci SCLLD 

Organizační složka pro realizaci SCLLD je samostatná vnitřní organizační jednotka zřízená 

správní radou v rámci Místní akční skupiny Hlubocko – Lišovsko o.p.s. Součástí Organizační 

složky pro realizaci SCLLD jsou jednotlivé orgány a dále Kancelář organizační složky SCLLD. 

Organizační složka má vnitřní rozhodovací pravomoci v rámci o.p.s. podle Statutu 

společnosti. Navenek však za o.p.s. samostatně nejedná, nemá právní subjektivitu. 

 

Organizační složku SCLLD tvoří tyto orgány organizační složky: 

 Shromáždění partnerů  

 Rozhodovací komise 

 Výběrová komise  

 Kontrolní komise 

 
Shromáždění partnerů dne 12.12.2024 schválilo změnu statutu spolku. Konkrétní změny se 

týkaly především vymezení pravomocí a postupů jednotlivých orgánů. 

 

 

 

Shromáždění partnerů  
Shromáždění partnerů je nejvyšším orgánem Organizační složky SCLLD a je tvořeno všemi 

partnery MAS v rámci strategie CLLD, kteří mají uzavřenu partnerskou smlouvu s MAS, 

přičemž veřejný sektor ani žádná ze zájmových skupin nepředstavuje více než 49 % 
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hlasovacích práv ve shromáždění partnerů při jeho rozhodování, při jednání se řídí jednacím 

řádem shromáždění partnerů. 

Shromáždění partnerů zejména schvaluje SCLLD, zřizuje povinné orgány organizační složky 

CLLD, tj. rozhodovací komisi, výběrovou komisi a kontrolní komisi a volí a odvolává členy 

těchto orgánů, rozhoduje o přijetí nebo vyloučení partnera MAS v rámci strategie CLLD. 

 
V roce 2024 mělo Shromáždění partnerů celkem 24 členů, od 12. prosince 2024 potom 31 

členů. Seznam členů, včetně zařazení do zájmových skupin je přílohou č. 1 Výroční zprávy. 

V rámci šesti uskutečněných jednání či hlasování PER ROLLAM v roce 2024 proběhlo 

podrobné informování o činnosti MAS s důrazem na naplňování strategie CLLD a 

schvalování programových rámců, výběrových kritérií a interních dokumentů MAS. 

 

Rozhodovací komise 
Rozhodovací komise, která má 6 členů, je rozhodovacím orgánem organizační složky CLLD. 

Členové rozhodovací komise jsou voleni z partnerů MAS, přičemž veřejný sektor ani žádná 

ze zájmových skupin nepředstavuje více než 49 % hlasovacích práv. Při rozhodování je 

hlasovací právo členů rozhodovací komise rovné. 

Do kompetence rozhodovací komise spadá zejména schvalovat výzvy k podávání žádostí, 

vybírat projekty k realizaci a stanovit výši alokace na projekty na základě návrhu výběrové 

komise. 

 
V příloze č. 2 Výroční zprávy je personální složení Rozhodovací komise. V roce 2024 proběhlo 

celkem 8 jednání, ať už fyzických, či formou PER ROLLAM. Zápisy z jednání jsou uveřejněny 

na stránkách MAS. 

 

Výběrová komise 
Výběrová komise, která má 5 členů, je volena shromážděním partnerů ze subjektů, které na 

území MAS prokazatelně místně působí. Členi jsou voleni tak, aby žádná ze zájmových 

skupin nepředstavuje více než 49 % hlasovacích práv. 

 
Do kompetence výběrové komise spadá zejména předvýběr projektů na základě 

objektivních kritérií. Výběrová komise navrhuje jejich pořadí podle přínosu těchto operací k 

plnění záměrů a cílů SCLLD a doporučuje projekty ke schválení rozhodovací komisi. 

 
V příloze č. 2 Výroční zprávy je personální složení Výběrové komise. V roce 2024 proběhla 3 

jednání Výběrové komise. Zápisy z jednání jsou uveřejněny na stránkách MAS. 
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Kontrolní komise  
Kontrolní komise kontroluje činnost a hospodaření organizační složky CLLD, zejména 

soulad rozhodování jejích orgánů s obecně závaznými předpisy a pravidly dotačních 

programů a pravidly pro činnost v rámci SCLLD. 

 
Kontrolní komise má 3 členy, jejíž složení je součástí přílohy č. 2 Výroční zprávy. 

 

Kancelář organizační složky SCLLD 
Kancelář organizační složky SCLLD je tvořena vedoucím zaměstnancem organizační složky, 

popř. dalšími zaměstnanci. Počet zaměstnanců kanceláře organizační složky stanoví 

rozhodovací komise po dohodě s ředitelem MAS. 

Vedoucího zaměstnance kanceláře organizační složky přijímá do pracovního poměru 

ředitel MAS na návrh rozhodovací komise organizační složky CLLD.  

Kancelář organizační složky CLLD připravuje podklady pro jednání orgánů organizační 

složky a realizuje rozhodnutí organizační složky i jiných orgánů MAS ve vztahu k 

uskutečňování SCLLD. 

 
Přehled zaměstnanců Kanceláře organizační složky SCLLD je uveden v podkapitole 5.2 

Zaměstnanci MAS Hlubocko – Lišovsko. 

 

Popis vztahu mezi orgány o.p.s. a orgány Organizační složky SCLLD 
Ve věcech přípravy a uskutečňování SCLLD a realizace projektů SCLLD k jejímu naplňování 

je k vnitřní formulaci rozhodnutí za MAS přednostně příslušná organizační složka CLLD. Bez 

jejího předchozího rozhodnutí či doporučení ani proti jejím rozhodnutím nemohou jiné 

orgány MAS rozhodovat, ledaže by postupem či rozhodnutím organizační složky měl být 

porušen zákon nebo MAS vzniknout škoda. Pokud by ostatní orgány toto ustanovení 

nedodržely, mohou být volány k odpovědnosti za případnou škodu, kterou by tímto porušily 

zejména v oblasti dodržování kritérií dotačních či grantových podpor, jejichž podmínkou 

jsou závazky k partnerství veřejného a soukromého sektoru apod. 

10.2 Činnost a hospodaření organizační složky SCLLD                         

Kancelář Organizační složky nadále v průběhu celého roku 2024 prováděla úkony spojené 

s administrací výzev a realizací strategie CLLD, dále se zabývala animací území. 

 
Součástí činnosti byla také realizace seminářů pro potenciální žadatele o dotaci v rámci 

IROP a SP SZP, kterým tak MAS umožnila získat jednoduše veškeré relevantní informace. 
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Zaměstnanci Organizační složky se v neposlední řadě účastnili všech jednání orgánů 

Organizační složky. 

 
Další informace jsou uvedeny průřezově v kapitole 4 tohoto dokumentu. 
 
Hospodaření Organizační složky je zaznamenáno v přílohách č. 3, 4 a 5 této Výroční zprávy, 

neboť je jako hlavní činnost MAS součástí účetní závěrky společnosti.  
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11 VÝHLED PRO ROK 2025 

Rok 2025 bude pro MAS Hlubocko – Lišovsko důležitý především z hlediska pokračující 

implementace Strategie komunitně vedeného místního rozvoje pro období 2021–2027. Na 

základě zkušeností z roku 2024 plánujeme posílit efektivitu, srozumitelnost výzev a 

intenzivnější zapojení partnerů území. 

11.1 Plánované aktivity  

 Vyhlášení nových výzev v rámci SP SZP a IROP 

 Přeshraniční projekty s rakouskými partnery v rámci Fondu malých projektů 

– projekt bude zaměřen na výměnu zkušeností a podporu spolupráce v oblasti 

udržitelného cestovního ruchu. 

 Příprava na evaluaci Strategie SCLLD 2014–2020, která bude probíhat v roce 

2025. Evaluace bude klíčovým nástrojem pro zhodnocení přínosů dosavadní 

činnosti a nastavení směřování do roku 2027. 

 Zvýšení informovanosti o dostupných dotacích a službách MAS směrem k 

občanům, obcím i podnikatelům – cílené aktivity jako jsou informační letáky, 

workshopy a osobní konzultace. 

 Pokračování v programu Nová zelená úsporám Light, včetně rozšíření 

informační kampaně do menších obcí a osobního poradenství. 

 Rozšíření aktivit v oblasti komunitní energetiky – například informační 

setkání pro obce a obyvatele k možnostem energetických společenství a 

komunitního sdílení energie. 

 Stabilizace pracovního týmu MAS, zajištění kontinuity pracovníků a zvýšení 

jejich kvalifikace skrze odborná školení. 

Důležitým úkolem pro rok 2025 bude splnění milníků k čerpání přidělené alokace v 

jednotlivých programových rámcích. Dosažení těchto milníků je nezbytnou podmínkou 

řídících orgánů pro další pokračování v úspěšné implementaci SCLLD na našem území. MAS 

bude intenzivně pracovat s potenciálními žadateli, aby zajistila dostatečné množství 

kvalitních projektů a efektivní využití přidělených prostředků v souladu s požadavky řídících 

orgánů a potřebami regionu. 
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11.2 Zhodnocení dopadu činností MAS v roce 2024 

Aktivity MAS Hlubocko – Lišovsko v roce 2024 přinesly konkrétní výsledky v několika 

oblastech: 

 Zvýšení kvality života v území díky podpoře vzdělávání, dopravní infrastruktury 

a veřejných prostranství. 

 Pomoc více než 100 domácnostem v rámci NZÚ Light, které získaly nejen 

finanční prostředky, ale i individuální podporu při administraci žádostí. 

 Silnější postavení MAS jako partnera v regionálním rozvoji – nejen díky účasti 

na školeních, konferencích a aktivní spolupráci s Krajským sdružením NS MAS 

ČR Jihočeského kraje, NS MAS ČR i Celostátní sítí pro venkov.  
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12 PODĚKOVÁNÍ                                    

Místní akční skupina Hlubocko – Lišovsko o.p.s. děkuje Jihočeskému kraji za jeho 

dlouhodobou významnou podporu činnosti nejen naší místní akční skupiny. Jihočeský kraj 

touto podporou přispívá k udržení a rozvoji činnosti MAS, která vede k rozvoji našeho 

venkovského území. 

 
Rád bych na tomto místě poděkoval i všem našim partnerům, členům orgánů MAS a 

zaměstnancům za jejich obětavou práci a spolupráci. Věřím, že tyto změny a aktivity, které jsme 

v uplynulém roce realizovali, přispějí k dalšímu posunu celé komunity vytvořené kolem naší 

místní akční skupiny a k celkovému rozvoji regionu Hlubocko-Lišovsko. 

 

 

 

Za celý kolektiv MAS 

 

 

Ing. Jaromír Polášek 

Ředitel Místní akční skupiny Hlubocko – Lišovsko o.p.s. 
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13 SEZNAM PŘÍLOH 
 

• Příloha č. 1 - Seznam partnerů MAS k 31. 12. 2024 

• Příloha č. 2 - Seznam členů povinných orgánů SCLLD k 31. 12. 2024 

 

 

Součástí této Výroční zprávy jsou dále tyto přílohy:  

• Příloha č. 3 – Rozvaha 2024 

• Příloha č. 4 – Výkaz zisku a ztráty 2024 

• Příloha č. 5 – Příloha k účetní závěrce za účetní období roku 2024 

• Příloha č. 6 – Zpráva auditora 

 

Tyto jsou vytištěny mimo číslované stránky. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Př í loha č .  1  
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Seznam partnerů  MAS k 31 . 12 .2024 

SHROMÁŽDĚNÍ PARTNERŮ 

Název Partnera  Sektor Zájmová skupina 

Obec Zvíkov Veřejný  Rozvoj občanské vybavenosti 

AGRIPROD CZ a.s. Soukromý – 
podnikatelský 

Rozvoj podnikání a cestovního 
ruchu 

CAR LEND s.r.o. Soukromý – 
podnikatelský 

Rozvoj podnikání a cestovního 
ruchu 

Domov Libníč a Centrum 
sociálních služeb Empatie 

Soukromý – 
neziskový 

Rozvoj obecně prospěšných 
aktivit 

DŘEVOART CZ s.r.o. Soukromý – 
podnikatelský 

Rozvoj podnikání a cestovního 
ruchu 

František Sedlák Soukromý – 
podnikatelský Rozvoj zemědělství 

Golfový klub Hluboká nad Vltavou Soukromý – 
podnikatelský 

Rozvoj podnikání a cestovního 
ruchu 

Hluboká nad Vltavou, z.s. Veřejný Rozvoj obecně prospěšných 
aktivit 

Hotel Záviš s.r.o. Soukromý – 
podnikatelský 

Rozvoj podnikání a cestovního 
ruchu 

Ing. Helena Chrastinová Soukromý – 
podnikatelský  

Rozvoj podnikání a cestovního 
ruchu 

Ing. Monika Březinová Ph.D. Soukromý – 
podnikatelský 

Rozvoj obecně prospěšných 
aktivit 

Ing. Marek Baxa Soukromý – 
podnikatelský Rozvoj zemědělství 

Ing. Markéta Běhounková Soukromý – 
podnikatelský  

Rozvoj podnikání a cestovního 
ruchu 

Město Lišov Veřejný Rozvoj občanské vybavenosti 

Město Rudolfov Veřejný Rozvoj občanské vybavenosti 

Obec Hlincová Hora Veřejný Rozvoj občanské vybavenosti 

Obec Štěpánovice Veřejný Rozvoj občanské vybavenosti 

Obec Úsilné Veřejný Rozvoj občanské vybavenosti 

Obec Hvozdec Veřejný Rozvoj občanské vybavenosti 
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Petr Vejvoda Soukromý – 
podnikatelský 

Rozvoj podnikání a cestovního 
ruchu 

POHODÁŘI VSKH Soukromý – 
neziskový 

Rozvoj obecně prospěšných 
aktivit 

Římskokatolická farnost Rudolfov Soukromý – 
neziskový 

Rozvoj obecně prospěšných 
aktivit 

Římskokatolická farnost Ševětín Soukromý – 
neziskový 

Rozvoj obecně prospěšných 
aktivit 

Spolek pro Hůrky a venkov Soukromý – 
neziskový 

Rozvoj obecně prospěšných 
aktivit 

Ševětín žije! z.s. Soukromý – 
neziskový 

Rozvoj obecně prospěšných 
aktivit 

Základní škola a Mateřská škola 
Borek Veřejný Rozvoj občanské vybavenosti 

Základní škola a Mateřská škola 
Lišov Veřejný Rozvoj občanské vybavenosti 

Zemědělské družstvo Hosín Soukromý – 
podnikatelský Rozvoj zemědělství 

Zemědělské obchodní družstvo 
Kolný 

Soukromý – 
podnikatelský Rozvoj zemědělství 

Z-E-T PRODUKT s.r.o. Soukromý – 
podnikatelský Rozvoj zemědělství 

Zuzana Kaňková Soukromý – 
podnikatelský  

Rozvoj podnikání a cestovního 
ruchu 

 

SEZNAM ZÁJMOVÝCH SKUPIN MAS HLUBOCKO – LIŠOVSKO O.P.S. 

Název zájmové skupiny Počet zástupců % 

Rozvoj občanské vybavenosti 9 29 

Rozvoj zemědělství 5 16 

Rozvoj podnikání a cestovního ruchu 9 29 

Rozvoj obecně prospěšných aktivit 8 26 

Zdroj: MAS Hlubocko – Lišovsko o.p.s.  
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Př í loha č .  2  

 
Seznam č lenů  povinných orgánů  SCLLD k 31 . 12 .2024 

VÝBĚROVÁ KOMISE 
 

Jméno a příjmení zástupce Partnera Název Partnera Zájmová skupina 

Ing. Pavel Kašpárek Obec Úsilné Rozvoj občanské 
vybavenosti 

Bc. Jiří Švec Město Lišov Rozvoj občanské 
vybavenosti 

Ing. Jan Ženčuch Zemědělské obchodní 
družstvo Kolný Rozvoj zemědělství 

Ing. Monika Březinová Ph.D. Ing. Monika Březinová 
Ph.D. 

Rozvoj obecně 
prospěšných aktivit 

Bc. Kristýna Hrbková Hluboká nad Vltavou, z.s. Rozvoj obecně 
prospěšných aktivit 

Výpočet zastoupení zájmových skupin 

Název zájmové skupiny Počet zástupců % 

Rozvoj občanské vybavenosti 2 40 

Rozvoj zemědělství 1 20 

Rozvoj obecně prospěšných aktivit 2 40 
Zdroj: MAS Hlubocko – Lišovsko o.p.s. 
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ROZHODOVACÍ KOMISE 

Jméno a příjmení zástupce Partnera Název Partnera Zájmová skupina 

Josef Šafář Obec Zvíkov Rozvoj občanské 
vybavenosti 

Mgr. Michaela Čermáková Šímová Základní škola a Mateřská 
škola Borek 

Rozvoj občanské 
vybavenosti 

Ing. Jiří Fencl Z-E-T PRODUKT s.r.o. Rozvoj zemědělství 

Ing. Jiří Severa Zemědělské družstvo 
Hosín Rozvoj zemědělství 

Ing. Milan Třebín Římskokatolická farnost 
Rudolfov 

Rozvoj obecně 
prospěšných aktivit 

Tomáš Linhart CAR LEND s.r.o. Rozvoj podnikání a 
cestovního ruchu 

Výpočet zastoupení zájmových skupin 

Název zájmové skupiny Počet zástupců % 

Rozvoj občanské vybavenosti 2 33 

Rozvoj zemědělství 2 33 

Rozvoj obecně prospěšných aktivit 1 17 

Rozvoj podnikání a cestovního ruchu 1 17 
Zdroj: MAS Hlubocko – Lišovsko o.p.s. 

KONTROLNÍ KOMISE 
 

Jméno a příjmení zástupce Partnera Název Partnera Zájmová skupina 

Vít Kavalír Město Rudolfov Rozvoj občanské 
vybavenosti 

Ing. Lidmila Hrbková DŘEVOART CZ s.r.o. Rozvoj podnikání a 
cestovního ruchu 

Romana Bočková POHODÁŘI VSKH Rozvoj obecně 
prospěšných aktivit 

Výpočet zastoupení zájmových skupin 

Název zájmové skupiny Počet zástupců % 

Rozvoj občanské vybavenosti 1 33,3333333 

Rozvoj podnikání a cestovního ruchu 1 33,3333333 

Rozvoj obecně prospěšných aktivit 1 33,3333333 
Zdroj: MAS Hlubocko – Lišovsko o.p.s.  
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14 KONTAKTNÍ ÚDAJE 
 

Místní akční skupina Hlubocko – Lišovsko o.p.s.  

Adresa:  Masarykova 1, 373 41 Hluboká nad Vltavou 

Tel.:    774 188 172 

E-mail:  novakova@mashl.cz 

Web:   www.mashl.cz  

 

  

Předseda správní rady MAS: 

Jaroslav Novák 

  

Ředitel MAS 

Ing. Jaromír Polášek 

 

 

 

 

 

 

Tato výroční zpráva byla sestavena pověřenými pracovníky Místní akční skupiny 

Hlubocko – Lišovsko o.p.s., schválena Správní radou MAS v souladu se Statutem 

společnosti, a byla uložena do 30 dnů po schválení do sbírky listin.

http://www.mashl.cz/


 

 

  

 


